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POLITIQUE DE GESTION

Sur la base de la déclaration des directeurs des sociétés CETIS d.d., CETIS-GRAF d.o.o. et CETIS FLEX d.o.0. nous avons établi la présente politique

du systeme de gestion, qui oblige tous les participants aux processus des entreprises mentionnées & :

e Toujours agir conformément & la loi. Nous suivons et respectons les normes auxquelles nous nous sommes volontairement engagés, ainsi que
les meilleures pratiques dans notre domaine d'activité.

e Agir de facon responsable envers le consommateur, et fournir des produits sains, sirs, conformes & la loi et agréables. Nous veillons &
I'amélioration continue de la culture de sécurité ainsi que de la qualité de nos produits.

° Saisir toutes les opportunités pour atteindre les résultats d'entreprise.

e Améliorer constamment la qualité de nos produits, services et processus.

e Toujours augmenter l'impact positif sur I'environnement tout au long du cycle de vie.

e Veiller en permanence a un environnement de travail sain, sir et agréable.

° Motiver et encourager constamment nos employés a I'engagement personnel, au développement des compétences et a la responsabilité en
matiere de qualité ; et, grace a un personnel motivé, qualifié et sensibilisé, garantir la qualité durable de nos produits et services.

e  Toujours s'efforcer de prévenir la perte de confidentialité, d'intégrité et de disponibilité des informations.

e  Veiller en permanence a sécuriser et augmenter la valeur de nos produits.

° En améliorant continuellement l'efficacité énergétique et en optimisant I'utilisation des ressources tout au long de la chaine de valeur, créer
activement une empreinte environnementale positive et renforcer notre engagement en faveur du développement durable.

° Développer continuellement de nouvelles solutions et modifier celles qui existent déja.

e Toujours garantir ['utilisation de matériaux FSC® légaux et la continuité de la chaine de contréle (CoC).

° Toujours gérer les risques de maniére & minimiser les conséquences négatives et a accroitre la résilience de la société.

La mise en ceuvre de cette politique de gestion dans la pratique quotidienne est la tache et le devoir de chaque participant prenant part aux

processus des sociétés susmentionnées.

Les objectifs de mise en ceuvre de cette politique de gestion sont définis dans le plan économique annuel des sociétés.

La vérification de la mise en ceuvre et de la réalisation des objectifs est effectuée dans le cadre d'un fonctionnement, d'un contréle et d'un rapport
réguliers dans la société a tous les niveaux de direction et de maniére globale au moins une fois par an dans le cadre d'une revue de direction,

dans le cadre de laquelle la pertinence et la conformité de cette politique de gestion sont également vérifiées.

Chaque collaborateur des sociétés susmentionnées doit respecter cette politique de gestion et peut proposer des améliorations & la direction

générale, qui s'assure que tous les collaborateurs des sociétés susmentionnées la comprennent dans son intégralité.
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